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Krakow, dnia 20.04.2010 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE

(do niniejszego trybu nie stosuje sie przepisow Ustawy Prawo Zamowien Publicznych)

Szanowni Panstwo,

W zwiazku z realizacjq przez Stowarzyszenie Wspierania Onkologii UNICORN projektu ,Kto szuka ten zyje”
wspotfinansowanego ze $rodkow Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach Priorytetu
VII, Dziatania 7.2. Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii spotecznej, Poddziatania 7.2.1.
Aktywizacja zawodowa i spoteczna oséb zagrozonych wykluczeniem Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
zapraszamy do ztozenia oferty na:

~Prowadzenie indywidualnych konsultacji doradztwa zawodowego dla uczestnikow projektu
~Kto szuka ten zyje” realizowanego przez Stowarzyszenie Wspierania Onkologii UNICORN"”

I. Informacje ogélne

1. Zamawiajacy:

Stowarzyszenie Wspierania Onkologii UNICORN
ul. Kopernika 19E
31 - 501 Krakow

tel./fax: 12 432-61-00
strona internetowa: www.unicorn.org.pl
strona internetowa projektu: www.ktoszukatenzyje.pl

2. Postepowanie na zamdwienie $wiadczenia ustug szkoleniowych prowadzone jest zgodnie z zasadami
konkurencyjnosci w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

II. Opis przedmiotu zamowienia

1. Przedmiotem zamodwienia jest prowadzenie indywidualnych konsultacji doradztwa zawodowego dla
uczestnikdw projektu ,Kto szuka ten zyje”, ktory to projekt bedzie realizowany w ustalonych Okresach
od kwietnia 2010 roku do marca 2011 roku.

2. taczna liczba uczestnikow projektu ,Kto szuka ten zyje” nie przekroczy 192 oséb. Dla kazdego z
uczestnikdw projektu ,Kto szuka ten zyje” przeznaczona jest liczba pieciu godzin indywidualnych
konsultacji doradztwa zawodowego.

3. Zamoéwienie bedzie wykonywane w siedzibie Stowarzyszenia Wspierania Onkologii UNICORN, ktéra
znajduje sie w Krakowie, przy ul. Kopernika 19E.

4. Konsultacje indywidualne majg zapewni¢ wsparcie z zakresu doradztwa zawodowego dla 192
potencjalnych uczestnikéw projektu. Przeprowadzenie wsparcia z zakresu doradztwa zawodowego
obejmuje porady indywidualne dla uczestnikow projektu — po 5 godzin dla kazdego uczestnika.
Prowadzenie indywidualnych konsultacji doradztwa zawodowego realizowane bedzie w godzinach od
8:00 do 19:00.

5. Wykonawca przeprowadzi indywidualne konsultacje doradztwa zawodowego ukierunkowane na
rozwigzywanie indywidualnych probleméw uczestnikéw projektu i ¢wiczenie umiejetnosci przydatnych w
sytuacji poszukiwania i podejmowania pracy.

6. Na podstawie informacji uzyskanych podczas konsultacji indywidualnych oraz na podstawie
wypetnionych przez uczestnikow projektu testow i kwestionariuszy, Wykonawca ma za zadanie pomdc
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wybra¢ uczestnikowi projektu kierunek dziatania, ktory zwiekszy szanse uczestnika projektu na uzyskanie
zatrudnienia.

7. kacznie zamowienie obejmuje przeprowadzenie przez jednego Wykonawce
zakwalifikowanego do udzialu w projekcie nie mniej niz 40 godzin indywidualnych
konsultacji doradztwa zawodowego w okresie realizacji catego projektu.

8. 1 (jedna) godzina indywidualnych konsultacji doradztwa zawodowego rozumiana jest jako 45 minut.

9. Szczegolowy opis wymagan dla Wykonawcy, ktory bedzie prowadzit indywidualne
konsultacje doradztwa zawodowego

Wykonawca, ktéry bedzie prowadzit indywidualne konsultacje doradztwa zawodowego, powinien
(wymagania niezbedne):

1) posiada¢ wyzsze wyksztatcenie
2) ukonczy¢ studia lub studia podyplomowe z zakresu doradztwa zawodowego

3) posiada¢ doswiadczenie zawodowe na stanowisku doradcy zawodowego — minimum 5 lat
dos$wiadczenia

4) posiada¢ doswiadczenie w pracy z osobami zagrozonymi wykluczeniem spotecznym
5) posiadac licencje doradcy zawodowego I lub II stopnia

Wykonawca, ktory bedzie prowadzit indywidualne konsultacje doradztwa zawodowego, powinien
(wymagania dodatkowe):

1) posiada¢ doswiadczenie w pracy z osobami bezrobotnymi

2) posiadac znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z rynkiem pracy i bezrobociem

3) by¢ komunikatywny

4) byc¢ dyspozycyjny

5) posiada¢ umiejetno$¢ pracy w zespole

6) posiadac¢ dobrg znajomos¢ programéw Office i Windows oraz obstugi poczty elektronicznej

10. Zadania i obowiazki Wykonawcy prowadzacego indywidualne konsultacje doradztwa
zawodowego

Wykonawca, ktory bedzie prowadzit indywidualne konsultacje doradztwa zawodowego z uczestnikami
projektu, ma nastepujace zadania i obowigzki:

1) rzetelnie i prawidtowe prowadzenie rozméw doradczych i konsultacji z uczestnikami projektu

2) diagnozowanie probleméw uczestnikdw projektu dotyczacych poszukiwania i podejmowania
pracy

3) diagnozowanie predyspozycji zawodowych uczestnikéw projektu
4) pomoc w przygotowaniu dokumentéw aplikacyjnych

5) okreslenie celéw zawodowych uczestnikéw projektu

6) przygotowanie uczestnikéw projektu do rozméw kwalifikacyjnych
7) prowadzenie dokumentacji udzielonych porad

8) wspdtpraca z koordynatorem projektu

9) pomoc w przygotowaniu oraz przeprowadzeniu krotkich ankiet konczacych indywidualne
konsultacje doradztwa zawodowego

11. Pozostate warunki realizacji zamoéwienia:

1) Podana liczba uczestnikéw projektu jest szacunkowa.

Kto szuka ten Zyje” Projekt wspdtfinansowany przez Unie Europejskq ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego

BIURO PROJEKTU: ul. Kopernika 19 E, 31-501 Krakéw tel./fax: 12 432-61-00 e-mail: unicorn@unicorn.org.pl
www.ktoszukatenzyje.pl

Strona | 2



Wojewodzki *

: UNIA EUROPEJSKA >

KAPITAL LUDZKI M, 4 eRoPEISKI | £
URZAD PRACY

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI Pracy =~ o FUNDUSZ SPOLECZNY o
w Krakowie Sowaryizsne Wepiranio Onkologi

2) Dopuszczalne jest przesuniecie terminu indywidualnych konsultacji doradztwa zawodowego
w poszczegolnych miesigcach z uwagi na nieprzewidziane trudnosci wynikajace ze zmian w planie
projektu.

3) Rozliczenia finansowe z Wykonawcq bedq odbywaly sie w oparciu o liczbe godzin
przeprowadzonych przez Wykonawce indywidualnych konsultacji doradztwa zawodowego.

4) Wynagrodzenie obliczone jako iloczyn liczby godzin indywidualnych konsultacji doradztwa
zawodowego przeprowadzonych przez Wykonawce i ceny jednej godziny indywidualnych
konsultacji doradztwa zawodowego wynikajacej z oferty Wykonawcy ptatne bedzie po zakonczeniu
danego Okresu, podczas ktdrego Wykonawca bedzie prowadzit indywidualne konsultacje doradztwa
zawodowego, na rachunek bankowy Wykonawcy w terminie 30 dni od dnia otrzymania przez
Zamawiajacego prawidtowej pod wzgledem formalnym i materialnym faktury VAT lub prawidtowo
wystawionego rachunku. Za date zapfaty uwazana bedzie data obcigzenia rachunku bankowego
Zamawiajacego.

III. Termin realizacji zamoéwienia

Termin realizacji zamoéwienia: od kwietnia 2010 roku do marca 2011 roku w terminach ustalonych przez
Zamawiajacego z Wykonawca. Planowane Okresy prowadzenia konsultacji doradztwa zawodowego
z uczestnikami projektu:

28.04 -15.05.2010
26.05 - 14.06.2010
23.06 - 10.07.2010
21.07 - 7.08.2010
18.08 - 11.09.2010
22.09 - 9.10.2010
20.10 - 6.11.2010
17.11 - 4.12.2010
15.12.2010 - 8.01.2011
10. 19.01 - 5.02.2011
11. 16.02 - 5.03.2011
12. 16.03 - 31.03.2011

W ® N U kDN

IV. Warunki udziatu w postepowaniu

O udzielenie zamdéwienia mogq ubiegac sie Wykonawcy, ktdrzy spetniajg ponizsze warunki:

1. Akceptujq tre$¢ zapytania ofertowego bez zastrzezen, przy czym zlozenie oferty jest uwazane za
akceptacje tresci zapytania.

2. Dysponujg potencjatem, doswiadczeniem, czasem i kwalifikacjami wystarczajacymi do wykonania
zamdwienia.

3. Spetniajg niezbedne dla Wykonawcy wymagania okreslone w pkt II. podpunkt 9. zapytania ofertowego.
4. Znajdujq sie w sytuacji prawnej i faktycznej zapewniajacej wykonanie zamdwienia.
Zamawiajacy dokona oceny spetnienia przez Wykonawce warunkéw udziatu w postepowaniu na podstawie
zadanych dokumentdw i oswiadczen (pkt V).

V. Sposéb przygotowania oferty

1. Oferta powinna zosta¢ przygotowana zgodnie z zatacznikiem nr 1 do niniejszego zapytania.

Kto szuka ten Zyje” Projekt wspdtfinansowany przez Unie Europejskq ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego

BIURO PROJEKTU: ul. Kopernika 19 E, 31-501 Krakéw tel./fax: 12 432-61-00 e-mail: unicorn@unicorn.org.pl
www.ktoszukatenzyje.pl

Strona | 3



Wojewodzki *
- UNIA EUROPEJSKA S
KAPITAL LUDZKI m Urzad "LJ EUROPEJSKI * }

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI Pracy =~ o FUNDUSZ SPOLECZNY o
w Krakowie Sowaryizsne Wepiranio Onkologi

2. Zaoferowana cena powinna uwzglednia¢ wykonanie wszystkich czynnosci przez okres i na warunkach
okreslonych w zapytaniu ofertowym.

Ceny podane w ofercie nie podlegajg zmianom przez caty okres trwania umowy.
Ceny nalezy wyrazi¢ w PLN z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.

Rozliczenia miedzy Zamawiajacym, a Wykonawca beda prowadzone w PLN.

o v s> Ww

Do oferty nalezy dotaczyc¢:
1) CV wraz z o$wiadczeniem zawierajacym zgode na przetwarzanie danych osobowych
2) list motywacyjny

3) kopie dokumentdéw poswiadczajacych wyksztatcenie, uzyskanie licencji zawodowej dla doradcy
zawodowego I lub II stopnia oraz ukonczone kursy i szkolenia

4) szczegdtowy opis do$wiadczenia zawodowego w pracy na stanowisku doradcy zawodowego, w
szczegdlnosci w prowadzeniu indywidualnych konsultacji doradztwa zawodowego

VI. Miejsce i termin skladania ofert

1. Oferte nalezy ztozy¢ do dnia 22.04.2010 do godz.: 12.00 w siedzibie Stowarzyszenia Wspierania
Onkologii UNICORN w Krakowie przy ul. Kopernika 19E. Zamawiajacy dopuszcza ztozenie oferty faksem
na numer 12432 61 00 lub e-mail: unicorn@unicorn.org.pl w terminie wskazanym powyzej, pod
warunkiem niezwtocznego (najdalej do 22.04.2010 do godz. 15.00) dostarczenia jej rowniez w formie
pisemnej.

2. Zamawiajacy moze przedtuzy¢ termin skifadania ofert. O przediuzeniu terminu skfadania ofert
Zamawiajqcy niezwitocznie powiadomi na stronie internetowej projektu.

3. Wykonawcy przystuguje prawo zadawania pytan, na ktdre skfadajacy Zamdwienie odpowie nie pdzniej
niz w ciggu 3 dni roboczych, co nie przedtuza jednak w zaden sposdb terminu ztozenia oferty dla danego
Wykonawcy.

4. Wykonawca moze, przed uptywem terminu sktadania ofert, zmieni¢ lub wycofac oferte.
5. W toku badania i oceny ofert Zamawiajacy moze zazada¢ od Wykonawcow wyjasnien dotyczacych tresci
ztozonych ofert.

VII. Kryterium oceny ofert

1.  Wybdr najkorzystniejszej oferty zostanie dokonany w oparciu o kryterium:

70% - cena, 30% - doswiadczenie zawodowe w pracy na stanowisku doradcy zawodowego,
w szczegolnosci w prowadzeniu indywidualnych konsultacji doradztwa zawodowego,
w skali 100 punktow

Wyliczenia warto$ci punktowej dla kazdej z ofert:
WZOR OGOLNY:
S = Cmin/Cb x 100 pkt x 70 % + Db/Dmax x 100 pkt x 30%

S — suma punktdw uzyskana przez badang oferte

Cmin — najnizsza cena oferty ze wszystkich badanych ofert

Cb - cena badanej oferty

Db - liczba punktdw za doswiadczenie Wykonawcy przyznana przez komisje badanej ofercie
Dmax — najwyzsza liczba punktdw ze wszystkich badanych ofert przyznana przez komisje za
doswiadczenie Wykonawcy

Kazdy cztonek trzyosobowej komisji moze przyzna¢ Wykonawcy od 1 do 10 punktdw za doswiadczenie
zawodowe w pracy na stanowisku doradcy zawodowego, w szczegdlnosci w prowadzeniu indywidualnych
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konsultacji doradztwa zawodowego. Ocena dokonywana jest na podstawie szczegdtowego opisu
doswiadczenia zawodowe w pracy na stanowisku doradcy zawodowego, w szczegdlinosci w prowadzeniu
indywidualnych konsultacji doradztwa zawodowego zataczonego do sktadanej przez Wykonawce oferty.

2. Za najkorzystniejsze zostang uznane oferty, ktdre zdobedq jak najwiekszg liczbe punktéw obliczonych
zgodnie z podanym powyzej wzorem.

3. Zamawiajacy udzieli zaméwienia 3 (trzem) Wykonawcom, ktorzy zaoferowali najkorzystniejsze oferty
zgodnie z przedstawionym wyzej kryterium — pierwsze 3 (trzy) oferty, ktdre uzyskajq najwiekszg liczbe
punktow.

4. W przypadku niewybrania przez Zamawiajacego w niniejszym postepowaniu ofertowym Wykonawcéw
lub w przypadku wybrania mniej niz 3 (trzech) Wykonawcdw (z uwagi np. na brak ofert lub odrzucenie
wszystkich lub czesci ofert) Zamawiajacy dopuszcza mozliwoS¢ ponownego rozpoczecia procedury
zapytania ofertowego w celu wybrania wszystkich lub brakujacej liczby Wykonawcdw.

5. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian w niniejszym Zapytaniu Ofertowym, o czym
powiadomi najpozniej do dnia 21.04.2010 r. na stronie internetowej projektu: www.ktoszukatenzyje.pl.

VIII. Poinformowanie o dokonaniu wyboru oferty

1. O wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy zawiadomi niezwtocznie (tj. w ciggu 5 dni od dnia
dokonania wyboru) wszystkie podmioty, ktore przestaty oferty.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo niewybrania oferty bez podania przyczyny oraz zamkniecia
postepowania bez wybrania ktorejkolwiek z ofert.

IX. Przestanki odrzucenia oferty:

Zamawiajacy odrzuci oferte, jezeli:
1. jej tresc nie bedzie odpowiadac tresci zapytania ofertowego,
2. zostanie ztozona po terminie sktadania ofert,

3. cena zaoferowana przez Wykonawce przewyzsza cene przewidziang przez Zamawiajacego w budzecie
projektu na prowadzenie indywidualnych konsultacji doradztwa zawodowego

4. bedzie niewazna na podstawie odrebnych przepisow,

5. podmiot skladajacy oferte nie spetnia warunkéw udziatu w postepowaniu wskazanych w pkt IV
zamowienia ofertowego,

6. nie bedzie zawierata wszystkich wymaganych przez Zamawiajacego dokumentéw lub os$wiadczen
opisanych w pkt. V.

X. Uniewaznienie postepowania

Zamawiajqcy uniewazni postepowanie, jezeli cena najkorzystniejszej oferty przewyzszy kwote, ktdrg Zamawiajacy
moze przeznaczy¢ na sfinansowanie zamodwienia lub postepowanie obarczone bedzie wadg uniemozliwiajacg
zawarcie waznej umowy.

XI. Podstawa realizacji zamoéwienia:

Obowiagzki Zamawiajacego i Wykonawcy, terminy, kary umowne oraz inne istotne postanowienia pisemnej
umowy, ktéra zostanie zawarta pomiedzy Zamawiajacym, a wybranym Wykonawca, sg okreslone we wzorze
umowy, stanowigcym zalacznik nr 2 do niniejszego zapytania ofertowego. Zamawiajacy zastrzega sobie
mozliwo$¢ wprowadzenia drobnych zmian do wzoru umowy, ktére nie bedg dotyczy¢ warunkéw realizacji
zamowienia okreslonych w zapytaniu ofertowym.

XII. Informacje dodatkowe:

1. Powyzsza procedura stosowana jest dla zamdwien zwigzanych z realizacjg projektu ,Kto szuka ten zyje”
wspoffinansowanego ze $rodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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Pracownicy Stowarzyszenia Wspierania Onkologii UNICORN zaangazowani w wybor Wykonawcy ztozyli
os$wiadczenia o bezstronnosci i braku konfliktu intereséw.

2. Wszelka dokumentacja zwigzana z dziataniami informacyjno — promocyjnymi projektu (w tym
z przedmiotowym postepowaniem) archiwizowana jest w Biurze Stowarzyszenia Wspierania Onkologii
UNICORN, ul. Kopernika 19¢, 31-501 Krakow.

Zalaczniki:
Zakacznik nr 1: formularz wzoru oferty

Zatacznik nr 2: wzér umowy

W razie pytan prosimy o kontakt z Koordynatorem Projektu:

Iwona Nawara
tel.: 604 434 216

e-mail: iwona.nawara@unicorn.org.pl
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ZALACZNIK NR 1: FORMULARZ WZORU OFERTY

OFERTA
(wzor)

na prowadzenie indywidualnych konsultacji doradztwa zawodowego
dla uczestnikow projektu , Kto szuka ten zyje” realizowanego przez
Stowarzyszenie Wspierania Onkologii UNICORN

Do: Stowarzyszenie Wspierania Onkologii UNICORN
ul. Kopernika 19 E
31-501 Krakow

W odpowiedzi na zapytanie ofertowe z dnia , nr dotyczace
zaméwienia pod nazwg ,Prowadzenie indywidualnych konsultacji doradztwa zawodowego dla
uczestnikdw projektu ,Kto szuka ten zyje” realizowanego przez Stowarzyszenie Wspierania Onkologii
UNICORN” sktadam niniejszg oferte na wykonanie w/w zamodwienia.

I. Dane Wykonawcy

Imie i nazwisko Wykonawcy:

Adres zamieszkania:

Seria i numer dowodu osobistego:

PESEL:

NIP:

Numer telefonu:

Numer faksu:

E-mail:

II. Warunki cenowe oferty

Cena ofertowa za 1 (jedna) godzine indywidualnych konsultacji doradztwa zawodowego
brutto wynosi: PLN (stownie: )
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III. Oswiadczenia Wykonawcy

1. Wykonawca o$wiadcza, ze zna i akceptuje warunki realizacji zamdwienia okreslone w zapytaniu
ofertowym i wzorze umowy stanowigcej zatacznik nr 2 do zapytania ofertowego oraz nie wnosi
zadnych zastrzezen i uwag w tym zakresie. W przypadku wyboru oferty Wykonawcy, Wykonawca
zobowigzuje sie do zawarcia z Zamawiajagcym umowy na warunkach okreslonych w w/w wzorze
oraz w miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiajacego.

2. Wykonawca oswiadcza, ze spetnia warunki udziatu w postepowaniu okreslone w pkt IV zapytania
ofertowego.

IV. Zalaczniki do oferty

Do oferty dotagczam nastepujace dokumenty:
1. CV wraz z oswiadczeniem zawierajgcym zgode na przetwarzanie danych osobowych
2. list motywacyjny

3. kopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztatcenie, uzyskanie licencji zawodowej dla doradcy
zawodowego I lub II stopnia oraz ukonczone kursy i szkolenia

4. szczegotowy opis doswiadczenia zawodowego w pracy na stanowisku doradcy zawodowego,
w szczegodlnosci w prowadzeniu indywidualnych konsultacji doradztwa zawodowego

miejscowos¢ , dnia 2010 r.

(podpis Wykonawcy)
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ZAEXACZNIK NR 2: WZOR UMOWY
UMOWA
(wzor)
zawarta w dniu ____ 2010 roku w Krakowie pomiedzy nastepujacymi Stronami:

Stowarzyszenie Wspierania Onkologii UNICORN z siedzibg pod adresem: ul. Kopernika 19E, 31 — 501
Krakow, zarejestrowane w Rejestrze stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji i
publicznych zaktaddw opieki zdrowotnej prowadzonym przez Sad Rejonowy dla Krakowa-Srodmiescia w Krakowie,
XI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem: 0000118043, NIP: 6751213389, REGON:
357025740, reprezentowane przez:

1. Danute Ochal — Wiceprezesa Stowarzyszenia,
2. Iwone Naware — Prezesa Stowarzyszenia,
zwane dalej: Zamawiajacym
i
zamieszkaty/a pod  adresem:

, legitymujacy/a sie dowodem osobistym — seria i numer , posiadajacy/a numer
PESEL: oraz numer NIP

zwany/a dalej Wykonawca

1. Przedmiot Umowy

1.1. W ramach niniejszej Umowy Zamawiajacy zleca, a Wykonawca zobowigzuje sie do prowadzenia
indywidualnych konsultacji doradztwa zawodowego dla uczestnikéw projektu ,Kto szuka ten zyje”
(dalej: Projekt), ktory to Projekt bedzie realizowany w ustalonych Okresach od kwietnia 2010 roku do
marca 2011 roku.

1.2. taczna liczba uczestnikdw projektu nie przekroczy 192 oséb.

1.3. Wykonawca zobowigzuje sie prowadzi¢ indywidualne konsultacje doradztwa zawodowego stanowigce
Przedmiot Umowy od kwietnia 2010 roku do marca 2011 roku w uzgodnionych z Zamawiajacym
Okresach.

1.4. Szczegbtowy zakres rzeczowo-ilosciowy Przedmiotu Umowy, o ktdrym mowa w pkt. 1.1. okrela:
a. Zapytanie Ofertowe stanowiace zatacznik nr 2 do niniejszej Umowy,
b. Oferta Wykonawcy stanowigca zatacznik nr 3 do niniejszej Umowy.

1.5. Ninigjsza Umowa zawierana jest w zwigzku z realizacjq przez Zamawiajacego Projektu, ktory
wspoftfinansowany jest ze Srodkéw Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach
Priorytetu VII, Dziatania 7.2. Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii spotecznej,
Poddziatania 7.2.1. Aktywizacja zawodowa i spoteczna osob zagrozonych wykluczeniem Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

1.6. Prowadzenie indywidualnych konsultacji doradztwa zawodowego, o ktdérych mowa w pkt. 1.1.,
finansowane bedzie z budzetu Projektu.
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2. Sposob wykonania Umowy

2.1. Prowadzenie indywidualnych konsultacji doradztwa zawodowego przez Wykonawce odbywac sie bedzie
w siedzibie Stowarzyszenia Wspierania Onkologii UNICORN w Krakowie, przy ul. Kopernika 19E.

2.2. Wykonawca bedzie prowadzit indywidualne konsultacje doradztwa zawodowego w sposéb wynikajacy
z rzeczywistych potrzeb Zamawiajacego, uzgadniajac je kazdorazowo z Zamawiajacym.

2.3. Prowadzenie indywidualnych konsultacji doradztwa zawodowego przez Wykonawce musi odbywac sie z
nalezytq starannoscia i rzetelnoScig przy Scistej wspdtpracy z koordynatorem Projektu.

2.4. Prowadzenie indywidualnych konsultacji doradztwa zawodowego przez Wykonawce odbywac sie bedzie
zgodnie z ustaleniami okreslonymi w Potwierdzeniu (mniej wiecej w godzinach od 8:00 do 19:00).

3. Realizacja Przedmiotu Umowy i Potwierdzenie
3.1. Przedmiot Umowy realizowany bedzie w terminach uzgodnionych przez Zamawiajacego z Wykonawca.

3.2. Zamawiajacy po uzgodnieniu terminéw prowadzenia indywidualnych konsultacji doradztwa zawodowego
z Wykonawcy przesle Wykonawcy poczta elektroniczng na adres: @ _ |
informacje potwierdzajace terminy |ndyW|duaInych konsultacji doradztwa zawodowego, ktdre w danym
Okresie bedzie prowadzit Wykonawca najpdzniej na 5 (stownie: pie¢) dni przed rozpoczeciem
indywidualnych konsultacji (dalej: Potwierdzenie).

3.3. Potwierdzenie powinno okreslac:

a. liczbe uczestnikdw, z ktorymi Wykonawca bedzie prowadzit indywidualne konsultacje doradztwa
zawodowego podczas danego Okresu,

b. harmonogram indywidualnych konsultacji doradztwa zawodowego okreslajacy liczbe godzin
konkretnych indywidualnych konsultacji doradztwa zawodowego, ktore ma przeprowadzi¢
Wykonawca w danym Okresie.

3.4. Wykonawca potwierdzi pocztg elektroniczng otrzymanie Potwierdzenia w terminie 24 (stownie:
dwudziestu czterech) godzin od daty jego otrzymania.

3.5. Zamawiajacy moze poprzez wiadomo$¢ wystang do Wykonawcy pocztg elektroniczng odwotac
Potwierdzenie (co skutkuje odwotaniem prowadzenia przez Wykonawce indywidualnych konsultacji
doradztwa zawodowego) najpdzniej na 2 dni przed zaplanowanym terminem danej konsultacji. W takim
przypadku Zamawiajacy nie ponosi zadnych kosztéw zwigzanych z odwotaniem Potwierdzenia.

3.6.W przypadku zmian w harmonogramie indywidualnych konsultacji doradztwa zawodowego, po
uprzedniej konsultacji z Wykonawcg i z odpowiednim wyprzedzeniem, Zamawiajacy moze ustnie lub
poprzez wiadomo$¢ wystang do Wykonawcy pocztg elektroniczng zmieni¢ lub uzupetni¢ Potwierdzenie w
trakcie trwania danego Okresu, w ktérym Wykonawca prowadzi indywidualne konsultacje doradztwa
zawodowego. W szczegdlnosci Zamawiajacy moze zmienic liczbe godzin indywidualnych konsultacji
doradztwa zawodowego, ktére ma przeprowadzi¢ Wykonawca.

3.7.0sobg upowazniong do dokonywania, zmiany, uzupetniania i odwotywania Potwierdzenia w imieniu
Zamawiajacego jest Pani Iwona Nawara — koordynator projektu.

4. Jakosc i terminowos¢ ustug Wykonawcy oraz zastrzezenia Zamawiajacego

4.1. Wykonawca zapewnia wysoka jakos¢ i terminowos¢ prowadzenia indywidualnych konsultacji doradztwa
zawodowego podczas realizacji Przedmiotu Umowy.

4.2. W przypadku wystgpienia jakichkolwiek nieprawidtowosci w trakcie prowadzenia indywidualnych
konsultacji doradztwa zawodowego bedacych Przedmiotem Umowy, Wykonawca zobowigzany jest do
ich bezzwtocznego usuniecia, nie czekajac na zgtoszenie zastrzezen przez Zamawiajacego.

4.3.W przypadku nieprawidtowej realizacji niniejszej Umowy przez Wykonawce, Zamawiajacy zgtosi
Wykonawcy zastrzezenia na pismie, mailowo lub ustnie w trakcie Okresu, podczas ktérego Wykonawca
bedzie prowadzit indywidualne konsultacje doradztwa zawodowego, lub w terminie 14 dni od
zakonczenia tego Okresu.
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4.4. Wykonawca zobowigzuje sie niezwtocznie usuwaé wszelkie nieprawidtowosci w wykonywaniu niniejszej
Umowy zgloszone przez Zamawiajacego w trakcie Okresu, podczas ktérego Wykonawca bedzie
prowadzit indywidualne konsultacje doradztwa zawodowego. W przypadku zgtoszenia przez
Zamawiajacego zastrzezen w terminie 14 dni od zakonczenia Okresu, podczas ktérego Wykonawca
prowadzit indywidualne konsultacje doradztwa zawodowego, Wykonawca zobowigzuje sie usungé
zgtoszone nieprawidlowosci przed ewentualnym przystapieniem do prowadzenia nastepnych
indywidualnych konsultacji doradztwa zawodowego.

4.5. Strony ustalajg, ze brak zgtoszenia zastrzezen przez Zamawiajacego w ciggu 14 dni od dnia zakonczenia
Okresu, podczas ktérego Wykonawca prowadzit indywidualne konsultacje doradztwa zawodowego,
oznacza uznanie przez Zamawiajacego tych indywidualnych konsultacji doradztwa zawodowego za
prawidtowo przeprowadzone przez Wykonawce.

5. Wynagrodzenie Wykonawcy

5.1. Minimalne wynagrodzenie Wykonawcy z tytutu wykonania Umowy Strony ustalajg w wysokosci
PLN (stownie: Ztotych) brutto. (kwota wynikajgca z wybranej oferty
stanowigca cene za 1 (jedng) godzine indywidualnych konsultacji doradztwa zawodowego pomnozona
przez 40 — minimalna liczba godzin indywidualnych konsultacji doradztwa zawodowego
przeprowadzonych przez Wykonawce)

5.2. Ustala sie cene za 1 (jedng) godzine indywidualnych konsultacji doradztwa zawodowego w wysokosci
__ PLN (stownie: zZtotych) brutto. (kwota wynikajaca z wybranej oferty)
Wykonawca zobowigzuje sie do utrzymania ceny za 1 (jedng) godzine indywidualnych konsultacji
doradztwa zawodowego na poziomie ztozonej oferty przez caty okres obowigzywania niniejszej Umowy.

5.3. Wynagrodzenie skalkulowane jako iloczyn liczby godzin indywidualnych konsultacji doradztwa
zawodowego przeprowadzonych przez Wykonawce podczas danego Okresu i ceny za 1 (jedng) godzine
indywidualnych konsultacji doradztwa zawodowego okreslonej w pkt. 5.2. ptatne jest po zakonczeniu
Okresu, podczas ktorego Wykonawca prowadzit indywidualne konsultacje doradztwa zawodowego, na
rachunek Wykonawcy prowadzony przez (nazwa banku) o numerze __ |

w terminie 30 dni od dnia otrzymania przez Zamawiajacego prawidtowej pod

wzgledem formalnym i materialnym faktury VAT lub prawidtowo wystawionego rachunku.

5.4. Strony zgodnie ustalaja, ze za date zaptaty uwazana bedzie data obcigzenia rachunku bankowego
Zamawiajgcego.

5.5.W wypadku, gdy Wykonawca nie wykonuje lub nienalezycie wykonuje swoje obowigzki wynikajace
z niniejszej Umowy, Zamawiajacy uprawniony jest do powstrzymania sie z zaptatq wynagrodzenia
Wykonawcy, co nie stanowi zwtoki Zamawiajacego w zapfacie wynagrodzenia.

5.6. Wykonawca wyraza zgode na potracanie przystugujagcego mu wynagrodzenia z ewentualnymi karami
umownymi naleznymi Zamawiajacemu, o ktérych mowa w pkt 7 niniejszej Umowy.

6. Wypowiedzenie

6.1. Zamawiajacy uprawniony jest do wypowiedzenia niniejszej Umowy ze skutkiem natychmiastowym
w przypadku, gdy Wykonawca nie wykonuje lub nienalezycie wykonuje swoje obowigzki wynikajace
z niniejszej Umowy, w szczegdlnosci nie usuwa nieprawidtowosci w wykonywaniu niniejszej Umowy
w terminach wskazanych w pkt 4.4.

6.2. Zamawiajacy moze wypowiedzie¢ niniejszg Umowe ze skutkiem natychmiastowym, jezeli sytuacja
prawna lub faktyczna Wykonawcy stwarza powazne ryzyko uniemozliwienia mu skutecznego i petnego
wykonywania niniejszej Umowy.

6.3. Wykonawca moze wypowiedzie¢ niniejsza Umowe ze skutkiem natychmiastowym w przypadku zwioki
Zamawiajacego z zaptata wynagrodzenia Wykonawcy trwajacej dtuzej niz 60 dni.

6.4. Wypowiedzenie niniejszej Umowy przez Zamawiajacego ze skutkiem natychmiastowym nie pozbawia go
mozliwosci dochodzenia od Wykonawcy kar umownych, o ktdrych mowa w pkt 7 niniejszej Umowy.
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7. Kara umowna

7.1. W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania przez Wykonawce ustug polegajacych na
przeprowadzeniu indywidualnych konsultacji doradztwa zawodowego podczas danego Okresu
Wykonawca jest zobowigzany do zaptaty na rzecz Zamawiajacego kary umownej w wysokosci 40%
wynagrodzenia brutto Wykonawcy wskazanego w pkt 5.1. niniejszej Umowy.

7.2. Za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie przez Wykonawce ustug polegajacych na przeprowadzeniu
indywidualnych konsultacji doradztwa zawodowego podczas danego Okresu rozumie sie w
szczegolnosci nieprzygotowanie do prowadzenia indywidualnych konsultacji doradztwa zawodowego,
spdznianie sie na te konsultacje, nierzetelne prowadzenie indywidualnych konsultacji doradztwa
zawodowego, niedokumentowanie przeprowadzonych indywidualnych konsultacji doradztwa
zawodowego, brak wspotpracy z koordynatorem projektu, nieprzeprowadzenie ankiet koniecznych do
rzetelnej pomocy oraz konczacych indywidualne konsultacje doradztwa zawodowego lub brak pomocy w
ich przygotowaniu, itp.

7.3.W przypadku, gdy poniesiona przez Zamawiajacego szkoda jest wieksza niz okreslona w pkt 7.1.
wysokos$¢ kary umownej, Zamawiajacy jest uprawiony do dochodzenia odszkodowania przekraczajacego
wysokos$¢ kar umownych na zasadach ogdinych.

8. Odpowiedzialnos¢

8.1. Wzgledem siebie Strony ponoszg odpowiedzialno$¢ odszkodowawczg na zasadach ogdlnych, chyba ze
postanowienia Umowy stanowig inaczej.

8.2. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za szkody wobec o0sob trzecich wynikajace
z nienalezytego wykonania niniejszej Umowy na zasadach okreslonych w Kodeksie Cywilnym.

9. Poufnosc i dokumentacja dotyczaca niniejszej Umowy

9.1. Strony zobowigzujq sie do zachowania wszystkich informacji uzyskanych podczas wykonywania niniejszej
Umowy i nieujawnionych publicznie w poufnosci (informacje poufne).

9.2. Strony zobowigzujq sie do utrzymania w tajemnicy i nieprzekazywania osobom trzecim informacji
poufnych. W razie watpliwosci, czy okreSlona informacja stanowi informacje poufng, Strona
zainteresowana zobowigzana jest zwrdci¢ sie do drugiej Strony o wyjasnienie takiej watpliwosci. Do
czasu uzyskania wyjasnienia Strona zainteresowana bedzie uznawata przedmiotowq informacje za
informacje poufna.

9.3. Obowigzek zachowania tajemnicy nie dotyczy obowigzku ujawniania informacji poufnych, wynikajacego
z bezwzglednie obowigzujacych przepisdw prawa, w szczegdlnosci na zadanie uprawnionych do tego
organéw panstwa. W przypadku koniecznosci ujawnienia informacji poufnej, Strona zobowigzana do jej
ujawnienia zgodnie ze zdaniem powyzszym, zawiadomi drugg Strone o zakresie i warunkach takiego
ujawnienia.

9.4. Obowigzek zachowania w tajemnicy informacji poufnych spoczywa na Stronach przez okres
obowigzywania niniejszej Umowy, a takze po jej rozwigzaniu lub wygasnieciu.

9.5. Kazda ze Stron zobowigzana jest zorganizowac i utrzymywac takie $rodki bezpieczenstwa i sposoby
postepowania, jakie w praktyce beda mozliwe i rozsadne, dla zapewnienia bezpiecznego
przechowywania informacji poufnych otrzymanych od drugiej Strony, a takze dotozy wszelkich staran by
zapobiec jakiemukolwiek nieautoryzowanemu wykorzystaniu, ujawnieniu, czy dostepowi do tych
informacji poufnych.

10. Kontakty miedzy Stronami

10.1. Wszelkie zawiadomienia i o$wiadczenia zwigzane z niniejsza Umowg Strony beda doreczaé sobie na
pi$mie pod rygorem niewaznosci, chyba ze Umowa wyraznie wskazuje inng forme jako wystarczajaca.

10.2. Pisemna korespondencja bedzie kierowana na adres kazdej ze Stron wskazany w komparycji niniejszej
Umowy.
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10.3. 0 kazdej zmianie adresu Strona niezwtocznie powiadomi drugg Strone na pismie.
10.4. Osobami odpowiedzialnymi za kontakt i realizacje niniejszej Umowy sa:

10.4.1. ze strony Zamawiajacego — Iwona Nawara (koordynator projektu); adres e-mail:
iwona.nawara@unicorn.org.pl; tel.: 604 434 216

10.4.2. ze strony Wykonawcy — ; adres e-mail: @ . tel:

11. Postanowienia koncowe

11.1.W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowa majq zastosowanie odpowiednie przepisy prawa,
w szczegodlnosci Kodeksu Cywilnego.

11.2. Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagajq formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

11.3. Strony zobowiazuja sie do rozwigzywania wszelkich kwestii spornych w drodze wzajemnych negocjacji,
uwzgledniajac uzasadnione interesy kazdej z nich.

11.4. Gdyby jednak nie doszto do rozwigzania kwestii spornych w sposdb wskazany w pkt 11.3. niniejszej
Umowy, kazda ze Stron moze skierowac sprawe do rozstrzygniecia przez sad wiasciwy miejscowo ze
wzgledu na siedzibe Zamawiajacego.

11.5. Wszelkie zataczniki wskazane w niniejszej Umowie stanowa jej integralng czesc.

11.6.Umowe spisano w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla Zamawiajacego
i Wykonawcy.

Zataczniki:
1. Kopia odpisu aktualnego z Krajowego Rejestru Sadowego dotyczacego Zamawiajacego
2. Zapytanie ofertowe

3. Oferta Wykonawcy

Zamawiajacy: Wykonawca:
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